ESTATUTO SOCIAL DE ASSOCIACAOQO CIVIL
CONSOLIDADO

ASSOCIACAO FIBRA - PROJETOS EDUCACIONAIS TRANSFORMADORES

CAPITULO I ;
DA DENOMINACAO - SEDE - FINALIDADE E DURACAO

Art.1° - A ASSOCIACAO DOS AMIGOS DA CRIANCA DO VIDIGAL — AACY,
fundada em 12 de abril de 1995, doravante denominada ASSOCIACAQO FIBRA -
PROJETOS EDUCACIONAIS TRANSFORMADORES, abreviadamente FIBRA, é uma
associagdo civil, sem finalidade lucrativa, politica ou religiosa, e que ¢ regida pelos artigos 33
e seguintes do Cédigo Civil, pela Lei n® 9.790/1999, Lei n® 13.019/2014 ¢ demais legislacdo
competente e pelo presente Estatuto Social, tendo prazo de duragdo indeterminado.

Art. 2° - A FIBRA tem sede e foro & Estrada da Gavea, 445, Bairro da Rocinha, CEP 22451-
265 — Rio de Janeiro - RI.

Art. 3° - Art. 3° - A FIBRA tem por finalidade apoiar alunos adolescentes (dos dez anos até a
maioridade) de comunidades de baixa renda para que consigam bem desenvolver suas
aptiddes, melhorando suas condi¢des de vida e se tornem cidadios/ds de valor na sociedade.
Para tanto, deve;

a) Manter um quadro social formado de pessoas de boa vontade, de maior idade,
dispostas a contribuir economicamente para a manuten¢do das atividades da
associacfo;

b) Buscar parcerias com instituicdes de ensino reconhecidas, comprometidas com os
mesmos objetivos da FIBRA;

¢) Procurar atuar em sintonia com agdes comunitérias € governamentais empreendidas
com 0 mesmo objetivo nos locais de sua atuagio;

d) Divulgar amplamente os resultados obtidos, de forma a incentivar acGes semelhantes

CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL

Art. 4° - A FIBRA, como Associagdo Civil de cunho filantrépico, educativo e cultural,
independente e apolitica, tem seu quadro social constituido de:

a) Associados Efetivos: Sdo todos aqueles cuja candidatura, necessariamente proposta
por algum associado, tenha sido aprovada pela Diretoria da FIBRA e que mantenham-
se em dia com as contribui¢des minimas estipuladas pela Assembleia Geral.

b) Associados Beneméritos: SZo os associados que tenham prestado servicos ou
contribui¢des relevantes para a FIBRA. Este titulo serd concedido apos indicacdo da
diretoria e do conselho fiscal 3 Assembleia Geral, a quem caber4 a designagdo final,
por votacdo favoravel da maioria de seus membros.



CAPITULO 111
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 5° — Aos associados em geral sfo assegurados os seguintes direitos:

a) Visitar as instalagdes onde se desenvolvem as atividades da FIBRA, desde que
previamente agendado com a coordenagio local das atividades;

b) Receber anualmente uma prestagdo de contas de suas contribuigdes financeiras para a
associaco;

¢) Exigir o cumprimento do disposto no presente Estatuto;

d) Tomar parte e votar nas Assembleias Gerais da FIBRA;

€) Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria e ou do Conselho Consultivo e
Fiscal, bem como participar das comissBes permanentes ou fempordrias;

f) Promover a convocagfo da Assembleia dentro das condigSes previstas neste Estatuto;

) Solicitar informagdes 4 Diretoria e ao Conselho Consultivo e Fiscal sobre questées de
interesse da FIBRA e oferecer sugestdes:

h) Exigir da FIBRA a adequada prestagiio dos servigos a que esta obrigada, na forma
prevista neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Os Associados Efetivos e Beneméritos, assim como os diretores e
membros do Conselho Consultivo e Fiscal, nio poderfo receber qualquer remuneracéo
pelos servigos prestados a associacdo.

Art. 6° — Séo deveres dos associados em geral:
a) Efetuar o pagamento das contribuigdes minimas estabelecidas pela Assembleia Geral;

§ 1° - Os associados que optarem por contribuir mensalmente, deverdo fazé-lo até, no
maximo, a metade do més seguinte;

§ 2° - Os associados que optarem por contribuir semestralmente ou anualmente, devergo
quitar o valor total do periodo até, no maximo, a metade do periodo respectivo;

a) Acatar as deliberagdes dos Orgdos Administrativos da Associacio ¢ de sua
Assembleia Geral, zelando pela ordem dos trabalhos internos, assim como pela
reputagdo e bom nome da FIBRA;

b) Nzo tomar qualquer deliberagio em nome da FIBRA sem estar para isto autorizado,
nem usar o nome desta para fins particulares;

¢) Manter comportamento compativel com a moral e os bons costumes, nas dependéncias
da FIBRA, nos sitios da internet e nas demais dreas por ela administradas ou mantidas,

Art. 7° - A infragdo dos deveres impostos aos associados e das disposi¢des do presente
Estatuto sujeitard o associado a suspensfio dos seus direitos, por deliberagio da Diretoria,
sendo tal decisgio passivel de recurso & Assembleia Geral.



CAPiTULq v
DO PATRIMONIG®. .:

Art. 8° - O patriménio da FIBRA & constituido pelos objetos e equipamentos de sua
propriedade instalados nos locais onde sdo exercidas as suas atividades e pelos depositos
bancérios, créditos e demais valores pertencentes a associago.

Paragrafo Unico - Os bens patrimoniais poderdo ser adquiridos ou alienados, quando
for julgado conveniente pela Diretoria, sendo necessérias as assinaturas de 2 diretores,
obrigatoriamente a do Diretor Geral, para cada caso que se verifique, obedecidos os
dispositivos legais que regulam a matéria,

CAPITULO V
DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 9° - A FIBRA ters as seguintes fontes de receita:

a) Contribuigées dos associados;

b) Contribuicdes de origem piblica, tais como Estatuto da Crianga e do Adolescente e
outras que se ajustem aos objetivos e principios da FIBRA;

¢) Contribuigées extraordinarias e doacdes de pessoas fisicas e juridicas;

d) Aluguéis de imébveis de propriedade da FIBRA;

e) Rendimentos de aplicagGes financeiras;

f) Outras fontes, de comprovada idoneidade, que eventualmente possam gerar recursos
em favor da FIBRA.

Art. 10 - As receitas auferidas destinar-se-8o s seguintes finalidades:

a) Custear os gastos necessérios a realizagdo das atividades da FIBRA em conformidade
com o disposto neste Estatuto;

b) Custear obras de instalacdio e manutencdo dos im6veis onde exerce suas atividades;

¢) Custear despesas extraordinarias devidamente aprovadas pelo Conselho Fiscal;

d) Manter um fundo de reserva para eventualidades.

Art. 11 — O Planejamento anual das atividades encaminhado 3 Assembleia Geral devera
apresentar um saldo de caixa positivo ao longo de todo o periodo.

Paragrafo Unico — A FIBRA n#o podersd assumir compromissos contratuais que

possam eventualmente comprometer sua situacdo financeira, colocando-a em situagdo
de inadimpléncia.



CAPITULO VI
PRESTACAO DE CONTAS

Art. 12 - O exercicio social da Associagdo coincidird com » ano civil, iniciando em 01 de
janeiro e encerrando em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 13 - A Associagdo observard, em sua prestagio de contas, no minimo:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes
negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS, colocando-os  disposig#io para o exame de qualquer cidadio;

¢) A realizagfo de auditoria por auditores externos independentes nas hipdteses previstas
em lei, especialmente a Lei n° 9.790/1999 e seu regulamento Decreto 3.100/ 1999;

d) Qualquer outra norma ou exigéncia da Lei n° 13.019/2014, Lei 9.790/1999 ¢ demais
legislagéo aplicavel, além das normas deste Estatuto Social.

Art, 14 — A Associagio deverd divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e¢ dos estabelecimentos em que exerca suas acfes, todas as
parcerias celebradas com o poder publico, devendo observar ainda, todas as normas de
transparéncia ¢ controle a ela aplicaveis, de acordo com a Lei n° 13.019/2014, Lei 9.790/1999
¢ demais legislago aplicavel, além das normas deste Estatuto Social.

Art. 15 - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagio observara os principios da
legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia
e eficdcia, além dos demais principios constitucionais aplicéveis e, ainda, os principios e
diretrizes estabelecidos na Lei n° 13.019/2014, Lei 9.790/1999 e demais legislagdio aplicavel,
além das normas deste Estatuto Social.

) CAPITULO VII
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

Art. 16 — Sdo 6rgdos deliberativos ¢ diretivos da FIBRA:

a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;
¢) Conselho Consultivo e Fiscal.

CAPITULO VIII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17 - A Assembleia Geral € o 6rgdo méximo da F IBRA, dela podendo participar todos os

associados quites com suas obrigagdes (neste capitulo, simplificadamente, designados como
‘eleitores”).

Art. 18 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma VEZ por ano, até o terceiro més
do exercicio, e, extraordinariamente, sempre que for convocada, pelo Diretor Geral ou por



pelo menos dois membros da Diretoria ou pelo Conselio Consultivo ¢ Ficcal ou por
associados que representem pelo menos 1/5 (um quinto) dos zleiteres.

Art. 19 - A convocagiio para a Assembleia se fard med;ante publica¢ie em midia de grande

audiéncia e e-mails ou cartas aos associados, com antecedéncia minima de Juinze dias
corridos.

Art. 20 - Em primeira convocagio, as Assembleias somente poderdio se instalar com a
presenca minima de associados que representem 1/3 (um ter¢o) dos votos, instalando-se em
segunda convocagio, apés meia hora, com qualquer niimero.

Parigrafo Unico — As Assembleias serfio instaladas pelo Diretor Geral ou seu
substituto estatutario, cabendo aos presentes eleger o presidente da mesa e o secretario,
a quem caberd a lavratura da ata respectiva.

Art. 21 — Competira 4 Assembleia Geral:

a) Anualmente (Assembleia Geral Ordindria — AGO):
1°) Tomar conhecimento e deliberar sobre a Prestaciio de Contas do exercicio anterior
e sobre o Planejamento das Atividades encaminhados pela Diretoria assim como sobre
0s pareceres emitidos pelo Conselho Consultivo e Fiscal;
2°) Estabelecer o valor minimo das contribui¢des dos associados para o novo
exercicio.

b) A cada dois anos (Assembleia Geral Ordinaria — AGE):

¢) Eleger os membros da Diretoria ¢ do Conselho Consultivo e Fiscal;

d) Reunir-se em Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) convocada nos termos do artigo
13 deste estatuto;

€) Aprovar contas;

f) Deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto;

g) Destituir os administradores e alterar o presente Estatuto, em Assembleia
especialmente convocada para este fim, na forma prevista no artigo 59 e seu paragrafo
unico do vigente Cédigo Civil Brasileiro, conforme também previsto no paragrafo
segundo deste artigo;

h) Deliberar, em Assembleia convocada especialmente para este fim, sobre a dissolucfo
da FIBRA.

§ 1°~ Em todas as Assembleias, todas as decisdes serfo tomadas pela maioria simples dos
eleitores.

§ 2° — Na hipotese das alineas “f’ e “g” acima, serd necessaria a existéncia, em qualquer

convocagdo, de quérum minimo de 1/3 (um ter¢o) dos associados quites com suas
obrigacses.

CAPITULO IX
DA DIRETORIA

Art. 22 - A Diretoria ser4 eleita por um periodo de dois anos e serd composta por trds
membros escolhidos dentre os associados efetivos ou beneméritos, podendo ser reeleitos. Tera
a seguinte organizagio:



a)
b)
©)

Diretor Geral, que, necessariamente, devera ser um dcs associados benemé-itos;
Diretor Financeiro;
Diretor de Comunicaciio Social.

Art. 23 - Compete a Diretoria, como 6rgio executivo:

a)
b)
¢)
d)

€)

Estabelecer, anualmente, o planejamento das atividades da F IBRA;

Elaborar o orgamento correspondente;,

Representar os interesses da FIBRA perante os Poderes Publ icos;

Encaminhar & Assembleia Geral Ordinaria, anualmente, o Relatério e o Balango
referentes ao ano anterior, respectivamente submetidos, anteriormente ao exame do
Conselho Consultivo e Fiscal, assim como o Plano de Atividades do ano em curso;
Praticar os demais atos previstos neste Estatuto.

§ 1° - As decisdes coletivas da Diretoria serdo tomadas pela maioria dos votos dos
Diretores, tendo todos igual direito de voto.

§ 2° - Na auséncia do Diretor Geral, as decisdes tomadas pela Diretoria que envolvam
interesses maiores da associagfio dependerio do seu referendo para serem executadas.

Art. 24 - Ao Diretor Geral compete:

a)
b)
¢)
d)

€)

g)
h)
i)

k)
)

Representar a FIBRA ativa e passivamente, em juizo ou fora dele e firmar,
necessariamente em conjunto com outro Diretor, os contratos que onerem a FIBRA,
praticando os demais atos inerentes a sua administracfo;

Convocar as Assembleias Gerais;

Convocar as reunides da Diretoria e prestar contas, trimestralmente, ao Conselho
Consultivo e Fiscal;

Assinar os atos que importem em responsabilidade de liberagdo ou movimento de
fundos;

Praticar, ad referendum da Diretoria, os atos administrativos que por sua urgéncia nio
possam oportunamente ser considerados em suas reuniGes, respeitado o Estatuto
vigente;

Contratar, nomear, suspender, licenciar e dispensar qualquer funciondrio e fixar os
respectivos vencimentos, de acordo com a Diretoria, consideradas as necessidades do
servico e as verbas orgamentarias;

Supervisionar eventuais projetos de investimento e obras de interesse da associag#o;
Assinar, juntamente com o secretdrio designado, as atas das reunides de diretoria;
Encaminhar relatorio sobre as atividades realizadas e planejadas, trimestralmente ao
Conselho Fiscal e Consultivo, e anualmente, a Assembleia Geral.

Planejar e conduzir as atividades operacionais da FIBRA, em comum acordo com 08
demais membros da diretoria.

Zelar pela conservagdo dos equipamentos e objetos do patriménio da FIBRA.
Respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto. Respeitar e fazer respeitar o presente
Estatuto.

§ 1° - A FIBRA devera, como norma geral, manter o menor quadro possivel de
funcionarios administrativos, isto &, cujas atividades nfio estejam voltadas diretamente
para o seu publico-alvo,



§ 2° - Nenhum associado podera ser funciondrio dz FiBRA c¢u receber qualquer
remuneragdo por servigos prestados a ela.

Art. 25 - Ao Diretor Financeiro compete:

a) Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores da FIBRA, zelando para
manté-la permanentemente em situagfio financeira credora;

b) Receber as contribui¢des, donativos, beneficios, subvencdes em geral, rendas
ordindrias, extraordindrias ou outros bens destinados a F IBRA, e assinar os
respectivos recibos;

¢) Otimizar a aplica¢do e o rendimento financeiro do capital disponivel da FIBRA;

d) Efetuar o pagamento das despesas autorizadas pela Diretoria ou pelo Diretor Geral e
gerenciar as contas bancarias da FIBRA, assinando os recibos ou cheques para
movimentaggo de fundos junto aos bancos e outras institui¢des financeiras;

Paragrafo Unico: Acima de determinado valor (alcada) a ser fixado pela Assembleia
Geral, os pagamentos exigirdo também a assinatura do Diretor Geral.

e) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria e do contador, zelando pela regularidade
¢ legalidade da respectiva escriturago;

f) Apresentar o balancete de receitas e despesas, mensalmente, 2 Diretoria,
trimestralmente, ao Conselho Fiscal, e anualmente 4 Assembleia Geral.

g) Assumir a dire¢io da FIBRA na auséncia do Diretor Geral.

Art. 26 - Ao Diretor de Comunicagdo Social compete:

a) Desenvolver e manter o relacionamento da FIBRA com associados, professores, e
beneficidrios dos projetos da associaco tais como alunos e pais de alunos;

b) Desenvolver e coordenar atividades de marketing da associagdo visando a
incorporagdo de novos membros ao quadro de associados;

¢) Divulgar amplamente os resultados obtidos, de forma a incentivar acOes semelhantes;

d) Assumir a dire¢3o da FIBRA na auséncia conjunta dos demais diretores.

Art. 27 - Os membros da Diretoria ndo podersio pertencer concomitantemente ao Conselho
Consultivo e Fiscal.

Pardgrafo Unico — A acumulagfio de cargos na Diretoria nfio poderd ocorrer por
periodo superior a quatro meses. A partir deste periodo, devera ser convocada AGE
para a designag¢éio de novo diretor.

CAPITULO X
DO CONSELHO CONSULTIVO E FISCAL

Art. 28 - O Conselho Consultivo e Fiscal sera eleito por 2 (dois) anos e se compora de 3 (trés)

membros efetivos e mais 1(um) suplente, escolhidos dentre os associados efetivos ou
beneméritos, podendo ser reeleitos.

Art. 29 - Ao Conselho Consultivo e Fiscal compete avaliar e opinar sobre a gestio
operacional, financeira e contabil da FIBRA através da analise dos relatérios e balancetes

trimestrais e anuais emitidos pela Diretoria, bem como opinar sobre as operagBes patrimoniais
realizadas.



§ 1° - Dentre os membros do Conselho Consultivo e Fiscal serd ¢leito uir Presidente,
com a fung¢do de convocar as reunides e coordenar os respectivos trabainos.

§ 2° - O Conselho se reunird, ordinariamente, urma vcz por trimgstre, para agieciacdo
das contas da associacéo.

§ 3°- As reunides serdio realizadas sempre com a presenga de 3 (trés) membros; na
auséncia ou impedimento de qualquer membro efetivo serd convocado o membro
suplente.

§ 4° - As decisdes, tomadas por maioria de votos, constardo de atas assinadas pelos
presentes.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30 - A FIBRA sera dissolvida se comprovada a impossibilidade absoluta de realizagfio de
seus objetivos, pelo voto de dois tergos dos presentes 4 Assembleia Geral Extraordiniria
(AGE), especialmente convocada para tal fim, nfio podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco nas
convocagdes seguintes. 3

Parigrafo Unico — Neste caso, o patrimdnio remanescente da FIBRA, quitadas suas
dividas, deverd ser doado para entidade filantrépica, devidamente legalizada, cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo desta Associagio, € que preencha os
requisitos da Lei n° 13.019/2014, a ser indicada pela AGE;

Art. 31 - Os associados ndo responderdio com seu patrimdnio pelas obrigacdes da Associagio.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 — O ano social da FIBRA coincidira com o ano civil.
Art. 33 — O presente Estatuto, aprovado na Assembleia Geral Ordindria de 28 de abril de

2015, entra em vigor a partir da data de seu registro em Cartério, ficando revogado o Estatuto
da AACYV, de 4 de novembro de 2003.
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